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Als katholischer Sozialverband prägen wir Gesellschaft mit. 

Das Kolpingwerk im Diözesanverband München und Freising gehört zu den großen katholischen 

Sozialverbänden. Fast 10.000 Mitglieder engagieren sich in den 95 Kolpingsfamilien im Erzbistum. 

Als Verband von engagierten Christen sind wir offen für alle Menschen, die auf der Grundlage der 

katholischen Soziallehre Verantwortung übernehmen. Schwerpunkte unseres Handelns sind: Die 

Arbeit mit und für junge Menschen, unser Engagement in der Arbeitswelt, die Arbeit mit und für 

Familien sowie unser internationale Arbeit als weltweiter Verband. 

Für die Stelle als  Diözesanreferent/in  
 

suchen wir zum 01. Juli oder später eine/n engagierte/n Mitarbeiter/in in Vollzeit 
 

Aufgaben mit hohem Anspruch: 

 Inhaltliche und organisatorische Zuarbeit an 
den Diözesanvorstand,  

 Inhaltliche und organisatorische Vorbereitung 
der Gremien im Diözesanverband 

 Betreuung und Unterstützung der 

Kolpingsfamilien und Bezirke 

 Organisation des Jahresprogramms des 
Diözesanverbandes 

 Zusammenarbeit mit dem Referenten für 

Öffentlichkeitsarbeit 

 Vertretungsaufgaben in der Diözese sowie im 

Landes – wie Bundesverband 

 

Eine detailliertere Aufstellung des 

Aufgabengebietes finden sie auf der  

zweiten Seite. 

Für Menschen mit vielen Qualitäten: 

 Ein für die Aufgabe entsprechendes Studium 

(z.B. Sozial/-Religionspädagogik, Theologie) 

oder ein vergleichbarer Abschluss 

 Interesse an gesellschafts- und sozialpolitischen 

Fragen 

 Organisations- und Kommunikationsfähigkeit 

 Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit den 

Ehrenamtlichen im Verband  

 Flexibilität und Bereitschaft zur Arbeit am Abend 

und Wochenende 

 Führerschein der Klasse B 

 Die Identifizierung mit dem Leitbild des 

Deutschen Kolpingwerkes sowie die 

Zugehörigkeit zur katholischen Kirche setzen wir 

voraus. 

 
 

Wir bieten Ihnen unter anderem: 

 Einen abwechslungsreichen und verantwortungsvollen Arbeitsplatz 

 Ein interessantes und herausforderndes Aufgabengebiet 

 Flexible Arbeitszeiten  

 Vergütung entsprechend den Richtlinien des ABD (TVöD) 
 

 

Ihre aussagefähigen Bewerbungen richten Sie bitte per E-Mail oder postalisch an 

Kolpingwerk Diözesanverband München und Freising,  

Herrn Alfred Maier; Adolf-Kolping-Str. 1, 80336 München, Tel: 089 / 599 457-36 

bewerbung@kolpingmuenchen.de ; Infos unter: www.kolping-dv-muenchen.de  

mailto:bewerbung@kolpingmuenchen.de
http://www.kolping-dv-muenchen.de/
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Als katholischer Sozialverband prägen wir Gesellschaft mit. 
 

 

Detailliertes Aufgabengebiet: 

1. Inhaltliche und organisatorische Zuarbeit an den Diözesanvorstand 

 Impulse für die inhaltliche Arbeit, für Projekte und Aktionen 

 Impulse für die Schulungsarbeit und das Jahresprogramm 

 Durchführung von Schulungen zu religiösen und sozialpolitischen Fragen  

sowie zu Themen der Verbandsarbeit 

 Vor- und Nachbereitung der Sitzungen des Diözesanvorstandes 

 Erstellung der Tagesordnung für die Sitzungen und Protokollführung  

 Organisatorische Umsetzung der Beschlüsse 

 

2. Inhaltliche und organisatorische Vorbereitung der Gremien im Diözesanverband 

 Diözesanversammlung 

 Konferenz der Vorsitzenden und Bezirksvorsitzenden 

 Mitarbeit in den Fachausschüssen und Kommissionen des Diözesanverbandes 

 Unterstützung der Internationalen Partnerschaftarbeit im Diözesanverband 

 

3. Betreuung und Unterstützung der Kolpingsfamilien und Bezirke 

 Beratung in Fragen des Vereinsrechts, Versicherungen, zur Satzung, etc. 

 Beratung in inhaltlichen Fragen, Vermittlung von Referenten 

 Vortragstätigkeiten  

 Erstellung von Arbeitshilfen 

 

4. Organisation des Jahresprogramms des DV.  

 Erstellung der Veranstaltungs-Ausschreibungen, Kalkulation von Veranstaltung, 

Bewerbung 

 Erstellung des Programmhefts 

 Koordinierung des Jahresprogramms mit den Fachausschüssen und 

Kommissionen sowie der Kolpingjugend 

 

5. In Zusammenarbeit mit dem Referenten für Öffentlichkeitsarbeit 

 Konzeption und inhaltliche Gestaltung des Kolpingmagazins (DV) 

 Zusammenarbeit mit der Redaktion des Kolpingmagazins (Bund) 

 Betreuung der Homepage des Diözesanverbandes 

 Newsletter 

 

6.  Vertretungsaufgaben in der Diözese sowie im Landes – wie Bundesverband 

 Hauptamtlichen Tagungen auf Landes- und Bundesebene 

 Landesausschuss 

 Vertretung des Diözesanverbandes in der ACA sowie gegenüber der 

Handwerkskammer 


